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Institutul de Medicind Legald Timigoara organizeazi concurs pentru ocuparea pe
perioadi nedeterminati a unui post contractual vacant de statistician medical, norma intreaga —
studii medii, in cadrul Laboratorului de Medicini Legala.

Poate ocupa un post vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute de Legea nr.
$3/2003 - Codul muncii, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare, §i cerintele
specifice prevazute la art. 542 alin. (1) 5i (2) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019

privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare:

a) are cetafenia romén3 sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii
republicati, cu modificarile si completrile ulterioare;

d) are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra securitétii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni sdvirsite cu intentie care ar face o persoand candidati la
post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executi o pedeapsd complementaré prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat misura de siguranti a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitirii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotirirea Guvernului nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Condifii specifice necesare in vederea participérii la concurs:

absolvirea studiilor medii de specialitate sau studiilor medii, cu diplom3;

2. cunostinte de operare calculator: Word, Excel;

3;

vechime in activitate de minimum 6 luni.
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Concursul se va desfigura conform urmitorului calendar:
29 august 2023, orele 15.00: termen limitd de depunere a dosarelor;
6 septembrie 2023, orele 10.00 - proba scrisd, la sediul institutului;
7 septembrie 2023, orele 10.00. - proba practicy, la sediul institutului;
8 septembrie 2023 orele 10.00: - interviu, la sediul institutului.

Conform art.35 din Regulamenul — Cadru, pentru inscrierea la concurs candidatii vor
prezenta un dosar de concurs care va conine urmitoarele documente:
a)formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2;
b)copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;
¢)copia certificatului de ciisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;
d)copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atest indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau instituia public;
€)copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrats, care si
ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
fcertificat de cazier judiciar sau, dup caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g)adeverinti medicald care si ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberati de ciitre
medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derulrii concursului;
h)certificatul de integritate comportamentald din care si reiasi ¢ nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea i functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru candidatii
inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invifimant, sinitate sau protectie sociald,
precum si orice entitate publicd sau privata a ciirei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in vérstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologic a unei persoane;
i)curriculum vitae, model comun european.

Adeverinfa care atestd starea de sindtate confine, in clar, numirul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sinatifii.
Pentru candidatii cu dizabilitéti, in situafia solicitirii de adaptare rezonabila, adeverinta care
atestd starea de sinitate trebuie insofitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele previzute la art.35. lit. b-e, precum si copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap se prezinta insotite de documentele originale, care se certific
cu mentiunea "conform cu originalul" de citre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut anterior la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
rispundere privind antecedentele penale. /n acest caz, candidatul declarat admis la selectia
dosarelor i care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind
antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publica competentd cu eliberarea
certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului prevazut la lit. ), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice.
In situatia in care candidatul solicitd expres in formularul de inscriere la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd cu eliberarea
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certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd de cdtre autoritatea
sau institufia publicd organizatoare a concursului, potrivit legii

Inscrierile la concurs se fac la sediul institutiei, in termen de 10 zile lucritoare de la data
afiglirii anuntului.

Comunicarea rezultatelor la fiecare probd a concursului se realizeazi prin afisarea
acestora la sediul si pe pagina de internet a institutiei organizatoare a concursului, dupi caz, in
termen de o zi lucritoare de la data finaliziirii probei. Lista cu rezultate contine atit punctajul
obfinut, cit §i mentiunea "admis" sau "respins", dupi caz.

Candidatii nemulfumiti, dupa afisarea rezultatelor obfinute la selectia dosarelor de
inscriere, proba scrisa si/sau proba practica i interviu, dupd caz, pot depune contestatie la
compartimentul resurse umane sau, dupi caz, la compartimentul care asigurd organizarea si
desfisurarea concursului, in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisarii rezultatului
selectiei dosarelor, respectiv de la data afigirii rezultatului probei scrise si/sau probei practice si
al interviului, sub sanctiunea deciderii din acest drept.

Comunicarea_rezultatelor la contestafiile depuse se realizeaz prin afisare la sediul
institutiei organizatoare a concursului §i pe pagina de internet a acesteia, imediat dupi
solutionarea contestatiilor.

Rezultatele finale se afigeazi la sediul institutiei organizatoare a concursului si pe pagina
de internet a acesteia, in termen de o zi lucritoare de la data afigdrii rezultatelor solutionirii
contestatiilor pentru ultima proba, prin specificarea mentiunii "admis" sau "respins".

Bibliografia si tematica de concurs

Proba scrisa:
1. Dispozitii generale privind organizarea activititii de medicini legal3;
2. Organizarea institutiilor de medicina legald;
3. Atributiile institutiilor sanitare care desfigoari activitate de medicina legal;
4. Organizarea si atributiile Comisiei superioare medico-legale si ale comisiilor de avizare si
control al actelor medico-legale;
S. Activitatea medico-legald a institutelor de medicina legala;
6. Relatiile institutiilor de medicina legali cu alte unitii sanitare;
7. Plata lucririlor medico-legale;
8. Actele medico-legale;
9. Reguli generale privind examinarile medico-legale;
10. Constatarea si expertiza medico-legali referitoare la persoane in viat3;
11. Constatarea §i expertiza medico-legali pe cadavre.
Proba practici:
1. Tehnoredactarea unui document medico-legal;
2. Reprezentarea grafici a situatiei reale sau probabile a unui ansamblu de elemente.
3. Culegere, prelucrare si valorificare a unor informatii date.
Bibliografie:
1. Ordonanta nr. 1 din 20 ianuarie 2000 (*republicati*) privind organizarea activitatii si
functionarea institutiilor de medicini legala.
2. Hotirdrea nr. 774/2000 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a dispozitiilor
Ordonantei Guvernului nr. 1/2000 privind organizarea activitatii §i functionarea institutiilor de
medicini legala.
3. Ordinul nr. 1134/C/2000 pentru aprobarea Normelor procedurale privind efectuarea
expertizelor, a constatirilor si a altor lucréri medico-legale.
Relatii suplimentare se obin la Institutul de Medicina Legald Timisoara, str. Ciregului,

nr. 1A, telefon 0256/221417.
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